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Strategia rozwoju
Szkoly Podstawowej w Kosakowie

na rok szkolny 2021 - 2022

»wSzkota w relacji — nauka, ludzie, wiezi”
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Wstep

Szkota Podstawowa w Kosakowie powstata we wrzesniu 2020 roku. Otwieranie nowej szkoty
to ogromne wyzwanie dla dyrektora. Podejmujac si¢ go, miatam bardzo jasno okreslony cel, ktorym
byto stworzenie placowki, gdzie kazdy ma prawo do wypowiedzi, a pojawiajgce si¢ trudnoSci
rozwigzuje si¢ wspodlnie, zawsze majgc na uwadze dobro dzieci. Budowaniu filozofii powstajgcej
szkoty przy$wieca jedna idea: ,,Szkota w relacji — nauka, ludzie, wigzi”.

W pierwszym roku funkcjonowania szkota liczyta 8 oddziatow, w tym 3 oddzialy zerowe
i 5 klas na poziomie 1- 3. Na kolejny rok wstepnie zaplanowano 12 oddziatow, w tym dwie klasy 4.
W obwodzie szkoly zamieszkuje bardzo duzo dzieci objetych obowigzkiem szkolnym, dlatego
zadaniem na kolejne lata jest stworzenie mozliwie najlepszych warunkow do nauki dla coraz to
wigkszej liczby uczniow.

Przygotowanie szkoty do jej otwarcia wymagato podjecia wielu dziatan jak: adaptacja
pomieszczen do potrzeb matych dzieci, przygotowanie bazy dydaktycznej, zatrudnienie nowej kadry
pedagogicznej 1 administracji szkoty, przygotowanie dokumentacji szkolnej, uruchomienie
potrzebnych systemow informatycznych, w tym platformy google classroom do nauki zdalnej.
Przygotowanie i uruchomienie strony internetowej oraz stworzenie efektywnego systemu pracy
I komunikacji w szkole, aby zapewni¢ ptynno$¢ jej funkcjonowania.

Dzigki wszystkim podjetym dziataniom nowa szkota z powodzeniem realizuje zadania
edukacyjne i opiekuncze, a tworzac swoj wlasny styl pracy, zaistniala w §wiadomos$ci mieszkancow

gminy i okolic.

Zasoby szkoly

Szkota miesci si¢ w nowoczesnym architektonicznie budynku, zapewniajacym bardzo dobre
warunki do nauki i pracy. Przestrzenne dobrze wyposazone sale, kompleks sportowy, w ktorego sktad
wchodzi: klimatyzowana hala sportowa, basen, boisko, bieznia oraz plac zabaw dla najmtodszych
dzieci. Bogata baza informatyczna pozyskana ze $rodkéw z budzetu szkoty, ale roéwniez w duzym
stopniu od ofiarodawcow. Dobrze wyksztalcona kadra pedagogiczna, ustawicznie podnoszaca swoje
kwalifikacje zgodnie z szybko zmieniajagcymi si¢ potrzebami uczniow. Wsparcie ze strony organu
prowadzacego szkole oraz dzialania podejmowane ze strony rodzicoOw na rzecz szkoty pozwalajg na

szybki rozwoj nowej placowki.
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Misja szkoly

Przygotowanie dzieci do zycia w spoteczenstwie i1 szybko zmieniajacym si¢ $wiecie.
Stworzenie uczniom bezpiecznych warunkow do wszechstronnego rozwoju, nauki oraz budowania

poczucia ich wlasnej wartosci.

Wizja placowki

Szkota Podstawowa w Kosakowie to miejsce bezpieczne, sprzyjajace rozwojowi dziecka,
gdzie nauka i praca odbywa si¢ w atmosferze zyczliwo$ci, wzajemnego szacunku i zrozumienia,
a podejmowane dziatania wychowawcze sg spojne z wychowaniem w $rodowisku rodzinnym.
Kierunek, w ktorym ma podazaé szkota w przysztosci, to placowka innowacyjna, nowoczesna,
eksperymentujaca 1 doswiadczajaca.

Szkota, w ktore;j:

e obowigzujg partnerskie relacje migdzy nauczycielami, uczniami, rodzicami i dyrekcja, oparte
na wzajemnym szacunku, tolerancji i zyczliwosci,

e wszyscy, a w szczegolnosci dzieci, sg traktowane podmiotowo,

e najwazniejsza jest szeroko pojeta edukacja — do ktorej najlepsza drogg jest uczenie si¢ poprzez
doswiadczanie, tworzenie, wspotdzialanie przy realizacji r6znych projektow,

e kazde dziecko ma zapewniong wolnos¢, przestrzen 1 mozliwos¢ do rozwijania si¢ we wlasnym
tempie i moze cieszy¢ si¢ ze swoich osiaggniec,

e nauczyciele towarzysza dzieciom w poszukiwaniu i rozwijaniu ich pasji,

e uczniowie wzrastajag w poszanowaniu tradycji, kultury 1 historii oraz warto$ci moralnych
i duchu tolerancji,

e kompetentni nauczyciele podchodzg indywidualnie do kazdego z ucznidw, majgc na uwadze
jego potrzeby, mozliwo$ci, ewentualne trudno$ci i1 ograniczenia, a takze  szczegdlne
uzdolnienia,

e panuje duch wspolpracy, wzajemnego wspierania si¢, nauczyciele 1 uczniowie angazuja si¢
W prac¢ na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktérej szkota funkcjonuje,

e wychowanie w duchu sportowym stanowi wazny element edukacji dzieci, a korzystajac
Z istniejacej na terenie szkoly bogatej infrastruktury sportowej w kolejnych latach warto byloby

otworzy¢ klasy o profilu sportowym.
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Strategiczne kierunki rozwoju szkoly

Proces ksztalcenia - procesy edukacyjne organizowane sa W sposob sprzyjajacy uczeniu sig,
nabywaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej, a takze rozwijaniu

pasji i zainteresowan uczniowskich.

Zadania szkoly:

e uczniowie znaja cele edukacyjne i kryteria wymagan, nauczyciele stosujg elementy oceniania
ksztattujacego,

e uczniowie sg wspierani przez nauczycieli i motywowani do pokonywania trudno$ci oraz
rozwijania uzdolnien poprzez indywidualne podejscie do ucznia, zajecia pozalekcyjne,
rozmowy wspierajace i mobilizujace,

e nauczyciele motywujg uczniow do podejmowania wysitku edukacyjnego poprzez stosowanie
systemu motywacyjnego,

e nauczyciele dostosowujg proces dydaktyczny do ucznia i zespotu klasowego, zwracajac uwage
na mozliwosci, umiejetnos¢ logicznego myslenia, rozumowania i wnioskowania,

e nauczyciele wdrazaja innowacje pedagogiczne, ktorych celem jest kompleksowe
wykorzystanie potencjatu uczniow,

e na zajeciach nauczyciele pracuja metodami dostosowanymi do zespotu ucznidéw 1 ich potrzeb,
stosuja zroznicowane metody pracy, w tym aktywizujace, projektow, a takze nowoczesne $rodki
dydaktyczne, ktorych celem jest uwzglednienie potrzeb kazdego ucznia, rozwijanie potencjatu
intelektualnego z jednoczesnym dbaniem o rozwdj kompetencji migkkich i kluczowych,

e na zajeciach nauczyciele wykorzystuja narzedzia TIK w celu kreatywnego rozwigzywania
probleméw z réznych dziedzin,

e nauczyciele, na biezaco, pod kierunkiem wychowawcy, diagnozuja mozliwosci ucznia
i monitorujg wyniki nauczania, udzielajgc pomocy psychologiczno - pedagogicznej
w przypadku trudnosci edukacyjnych iwychowawczych, planuja indywidualng prace
Z uczniem slabym, jak i szczeg6lnie uzdolnionym,

e nauczyciele i specjaliSci wspotpracuja z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w celu
uzyskania diagnozy oraz pomocy dla uczniow ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi,

e pedagog 1 psycholog szkolny organizujg warsztaty i spotkania z zespotami klasowymi w celu
ich integracji, ¢wiczenia kompetencji migkkich, komunikacji, radzenia sobie ze stresem,

wykorzystaniem nowoczesnych technik wspierajacych proces uczenia sie,
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e wychowawcy realizujg inicjatywy, ktorych celem jest rozwijanie empatii i uwrazliwienie
uczniow na krzywde 1 potrzeby drugiego cztowieka, zachecanie ucznidéw do pracy
w wolontariacie, organizowanie akcji charytatywnych,

e nauczyciele motywuja uczniow do zdrowego stylu zycia i wlaczania si¢ w lokalne
i ogolnopolskie akcje promujgce zdrowy styl zycia,

e angazujg uczniow na rzecz srodowiska naturalnego,

e wspierajg | promujg samorzgdno$¢ uczniowska, zachecaja do aktywnosci, wychodzenia
Z wlasnymi inicjatywami i pomystami, zglaszania wiasnych przedsigwziec¢ 1 organizacji czasu
wolnego,

e nauczyciele obejmuja opieka i wsparciem uczniéw i ich rodziny z problemami materialnymi,
wlaczajac do wspotpracy GOPS oraz rade rodzicow,

e organizujg pogadanki i spotkania dla rodzicow zgodnie z aktualnymi potrzebami spoteczno$ci
szkolnej,

e promujg warto$ci patriotyczne poprzez organizacj¢ Szkolnych apeli, uroczystosci, lekcji
wychowawczych, spotkan z ludzmi — §wiadkami wydarzen historycznych, udziat w lokalnych
wydarzeniach nawigzujacych do tradycji i warto$ci narodowych,

e pracownicy szkoty na biezaco reaguja na zachowania nienormatywne,

e Uczniowie czuja si¢ bezpiecznie w szkole i poza nia, aktywnie wilaczaja si¢ w zycie spoteczne
szkoty,

e uczniowie respektujg normy i postawy spoteczne obowigzujace w zyciu kazdego cztowieka.

Model ucznia, przyszlego absolwenta

e chetnie korzysta z poznanych zrodet wiedzy i obserwacji zjawisk zachodzacych w najblizszym
otoczeniu,

e potrafi wyciggac proste wnioski ze swoich obserwacji,

e posiada podstawowa wiedze o Swiecie,

e rozumie i stara si¢ przestrzega¢ zasad poszanowania przyrody 1 srodowiska,

e stosuje si¢ do norm obowigzujacych w jego otoczeniu,

e rozroznia zachowania zte i dobre,

e jest kreatywny, tworczy i aktywny, rozwijajacy swoje zainteresowania, $wiadomy swoich
mozliwos$ci iumiejetnosci,

e jest pilny, sumienny i pracowity, zdyscyplinowany, akceptujacy szkolne normy zachowania
I stosujacy sie do nich, obowigzkowy, wywigzujacy si¢ z powierzonych mu zadan,

e otwarty na uwagi, wlasciwie przyjmujacy krytyke,
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potrafi prezentowa¢ wtasne zdanie i shucha opinii innych,

jest kulturalny, godnie zachowujgcy si¢ w stosunku do kolegow i osob dorostych, wspotdziata
Z innymi 1 akceptuje ich odmiennos¢,

dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych, wrazliwy i tolerancyjny, przeciwdziatajacy
przemocy,

$wiadomie przestrzega obowigzujacych regut i zasady wspotzycia w grupie.

Projekt dzialan, ktore zostang podjete po powrocie do nauczania stacjonarnego

Kiedy zakonczy si¢ etap zdalnego nauczania, uczniowie zostang objeci szeregiem dziatan

z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej w celu utatwienia powrotu do nauki stacjonarne;.

Zaplanowane dziatania:

objecie wszystkich uczniow szczegbtows obserwacja i diagnoza z uwzglednieniem ich potrzeb
pod katem psychologicznym i edukacyjnym w zakresie ich funkcjonowania po powrocie
ze zdalnego nauczania,

udzielenie uczniom szeroko rozumianego wsparcia psychologicznego, w jego zakresie znajda
si¢ warsztaty dla klas, rozmowy indywidualne, wsparcie dla rodzicéw ucznidow, w sytuacjach
szczegblnie trudnych kierowanie rodzicow z dzieémi do specjalistow spoza szkoty oraz
monitorowanie podejmowanych dziatan,

poszerzenie opieki psychologiczno — pedagogicznej: jako dyrektor wystgpitam o dodatkowe
godziny dla psychologa i pedagoga, ktorzy obecnie zatrudnieni sg W szkole na pot etatu,
organizacja szkolen skierowanych do nauczycieli z zakresu rozpoznawania i pracy z dzie¢mi
przejawiajacymi réznego rodzaju trudnosci emocjonalne,

realizacja zaj¢¢ oraz podejmowanie szeregu dzialan, majacych na celu radzenie sobie
Z problemem uzaleznienia od medidéw cyfrowych oraz dzialania prewencyjne wobec uczniow
jeszcze nieuzaleznionych; szkola przystapila do projektu ,,Szkota odpowiedzialna cyfrowo”
realizowanego przez Fundacje ,,Dbam o moj zasieg”,

udzielanie biezacego wsparcia psychologicznego uczniom, rodzicom i nauczycielom,
zwigkszenie ilo$ci warsztatow z zakresu profilaktyki,

rozwijanie kompetencji kluczowych w trakcie wszystkich realizowanych zajg¢, praca
zuczniami nad kontynuacja przestrzegania zalecen GIS-u w celu zachowania procedur
obowigzujacych w okresie pandemii COVID — 19,

biezaca praca z uczniami nad pltynnym przechodzeniem z edukacji stacjonarnej do zdalnej
I odwrotnie, poniewaz sytuacja pandemiczna moze okresowo powracac,
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wypracowanie i wdrozenie przez wychowawcow systemu wspolpracy indywidualnej z kazdym
uczniem, ktéry, nawet podczas okresowego zamknigcia szkoél, da dzieciom przestrzen
do siggnigcia po pomoc 1 wsparcie w potrzebie, rozmowy online lub telefoniczne
z wychowawca, przyzwyczajenie do nich uczniéw juz w trakcie nauki stacjonarnej, aby dzieci
nie odczuwaty potem bariery,

biezgce konsultacje wudzielane stacjonarnie 1 zdalnie dla rodzicow z wychowawca,
psychologiem lub pedagogiem w celu monitorowania stanu dzieci oraz wspomagania opieki

nad nimi.

opracowanie
mgr Monika Pawlicka
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